Tisztelt Eurépai Parlament!

A Magyarorszagon alakult Korkedvezményes Nyugdijasok Orszagos Erdekvédelmi Egyesiilete (KNOE) ez titon
peticiot nyajt be az Eurdpai Parlamenthez tagjait ért jogsérelem miatt. Az Egyesiilet tagjait a kozdsségi
vivmanyok, valamint az emberi jogok és alapvetd szabadsagok védelmérdl szold egyezmény tobb cikkével
ellentétes jogsérelem érte, melyet a Magyar Orszaggyiilés altal elfogadott 2011. évi CLXVII. toérvény valtott ki.
Egyesiiletiink tagjainak 90%-a rendvédelmi dolgozoé (rendér, tlizoltd, polgari védelem stb.) és katona, 10%-ban
egyéb veszélyes, egészségre artalmas munkat végzo személy.

A joghatas kivaltasara alkalmas torvényes hatarozat alapjan korkedvezményes nyugdijban 1évo tagsagunktol a
nyugdijas statuszt a torvény elvonta. Az érintett réteg 1ényeges, gyakran a hivatalos munkaid6t 60-70%-kal is
tullépod talmunkat végzett, iinnepnapokon és éjszakakon at, anélkiil hogy szamara ez kifizetésre keriilt volna. Ez
egy kialakult gyakorlat volt, melyet a 25 éves szolgalati idé utani nyugdijba vonulés lehetésége kompenzalt. A
torvény ki nem fizetett tilmunkat meg sem emliti, egyszerlien megsziinteti a nyugdijas statuszt 0gy, hogy egy
tarsadalombiztositasi atalakitasnak tiinteti fel, és ezzel parhuzamosan az érintett réteg ellen hangolja a
kozvéleményt kommunikacidjaval! (A magyar médiaban folyamatosan hangoztatta, hogy Kadar-huszarokrol van
sz0, és ez a réteg 40 évesen a 1abat 16balja, masok karan horribilis 6sszegeket vesz fel!)

A torvény elfogadasa elott a nyugdijas réteget képviseld szervezddésekkel nem targyaltak, egyes
szakszervezetekkel folytattak megbeszélést! A targyalasban résztvevo szakszervezetek nyugdijasokat nem, vagy
jelentéktelen mértékben képviseltek, hiszen tevékenységiik az aktiv, munkat végzé dolgozok érdekvédelme! A
torvény eldterjesztéi a mi létezésiinkrdl tudtak, ugyanis a torvény elfogadasa el6tt az Osszes orszaggyiilési
képviselének névre szolo levelet kiildtlink, melyben felhivtuk a figyelmet az érintettek aranytalan
érdeksérelmére, a visszahat6 hatalyu intézkedés hatalmas kovetkezményeire.

Az intézkedés az érintett csaladokat ellehetetlenitette, komoly anyagi és erkdlcsi problémat okozva ezzel. Nagy
vonalakban ismertetve az alabbi negativ hatasok érték tagjainkat:

1. A KNOE tagjai nagy része éppen a Magyar Allam intézkedései miatt akarata ellenére kényszeriilt
korkedvezményes nyugdijba, sorozatos atszervezés, létszamleépités etc. kovetkeztében! Ilyen volt
tobbek kozott a 2008. januar 1-jei Hatarérség megsziinése, vagy 2011. januar 1-én a Vam- és
Pénziigyérség és az Ado- és Vamhivatal egyesitése. Az atszervezések, kiilonbdzé beosztasok
megsziintetése vagy létrehozasa soran korkedvezményes nyugdijba keriilt tagjaink kényszerhelyzetben
voltak, képzettségiiknek és iskolai végzettségiiknek megfeleld munkat szamukra felajanlani nem tudtak
vagy nem akartak!

2. Az emberi jogok és alapvetd szabadsagok védelmérdl szol6 egyezmény 1. cikke fogalmazza meg, hogy
»Minden természetes vagy jogi személynek joga van javai tiszteletben tartdsahoz. Senkit sem lehet
tulajdonatol megfosztani, kivéve, ha ez kdzérdekbdl és a torvényben meghatarozott feltételek, valamint
a nemzetkdzi jog altalanos elvei szerint torténik.” Jelen esetben, nem beszélhetiink kozérdekrdl, mint
kimentési okrodl, és arrdl sem, hogy a szoban forgd térvény megfelel a nemzetkdzi jog altalanos
alapelveinek. Ugy gondoljuk tovabba, hogy a torvény rendelkezései meglehetdsen sulyos
jogkovetkezményeket ronak az érintettekre, megfosztja ket nyugdijuktdl, mint tulajdonuktdl, a
biztonsagtol és egyéb kedvezményektol.

3. A torvény visszahato hatallyal sziinteti meg a korabbi jogszabalyi kornyezetnek megfelelé minden
érintett altal johiszemiien megszerzett korkedvezményes és korengedményes nyugdijat. A térvény altal
megszinik az érintett személyek nyugdijas statusza, a helyette folyositott tobbféle elnevezésii juttatas
pedig barmikor megvonhato, csokkenthet6 és adoztathatd. Ezzel parhuzamosan megsziinik minden
nyugdijas kedvezmény és egyéb jogosultsag is.

4. Sériilnek tovabba az Egyezmény 13. cikkében foglaltakat is, ugyanis ezen jogsérelemmel szemben
nincs az érintetteknek joga ahhoz, hogy a hazai hatosag el6tt jogorvoslattal éljenek, igy csorbul a
jogsérelem hatékony orvosldsdhoz fiiz6dé jog. A jogorvoslat magyarorszagi érvényesitését a 2012.
januar l-ig hatdlyban 1évé Alkotméany az 1949. évi XX. torvény nem teszi lehetévé, hiszen
megfogalmazza a 70/E. § 3) bekezdésében, hogy ,,Az ellatashoz valo jog a nyugellatas tekintetében az
altalanos oregségi nyugdijkorhatart betoltott, a nyugellatas térvényi feltételeinek megfelelé személyre
terjed ki. Torvény az e korhatart be nem toltott személynek is nyugellatast allapithat meg. Az altaldnos
Oregségi nyugdijkorhatar betoltését megeldzden folyositott nyugellatds torvényben meghatirozottak
szerint csokkenthetd ¢és szocidlis ellatdssd alakithatd, munkavégzésre vald képesség esetén
megsziintethetd.”

5. Sériil még az Egyezmény 7. cikke is, mely a torvényi rendelkezés nélkiili biintetés kiszabasanak tilalmat
fogalmazza meg. A torvény olyan biintetést szab ki azokkal szemben, akik a térvény hatalya ala



tartoznak, mely a magyar biintetdé anyagi jog szerinti mellékbiintetésnek szamitanak. Ilyen a
rendfokozat hasznalat, az egyenruha viselési jog, az orvosi ellatashoz valo jog, és minden a nyugdijas
statusszal egyiitt jaré kedvezmény megvonasa. Ezekrdl a térvény ugyanis semmilyen rendelkezést nem
tartalmaz!

6. Sériil még az Egyezmény 14. cikkében megfogalmazott diszkriminacio tilalma is ugyanis a tdrvény nem
vonatkozik az 57 és a 62 ¢év kozotti rendvédelmi és katona nyugdijasokra, ugyanis a jogalkotd ezt a
réteget kiemelte a torvény hatalya alol!

7. Az érintett réteg nem folytathat kiegészitéi vallalkozéi tevékenységet. Elvesztette a
jarulékkedvezményét is. A torvény altal kivaltott joghatas kovetkeztében csak f6 tevékenységi
vallalkozoként miikodhetnek tovabb a volt korhatar eldtti nyugdijasok. A foéfoglalkozasti egyéni
vallalkozoknak, illetve a tarsas vallalkozasokban foglalkoztatottak utan legalabb a havi 93.500 forintos
minimalbér, kozépfoku végzettséget igényld fotevékenység esetén viszont a 108 ezer forintos garantalt
bérminimum utan kell megfizetni a 27 szazalékos szocialis hozzajarulasi adot, masrészt az 6sszesen 10
szazalékos egyéni nyugdijjarulékot, valamint a 7,5 szazalékos egészségbiztositasi és munkaerd-piaci
jarulékot. Miutan az egyéni vallalkozdi igazolvany kivaltasahoz a végzendo tevékenységhez szakiranyu
képzettséget kell felmutatni, igy szinte minden esetben a garantalt bérminimum utan kell leréniuk a
jarulékokat. Ez elviselhetetlen tobblet terhet jelent, és az érintett vallalkozokat és vallalkozasokat anyagi
krizishelyzetbe vagy csédhelyzetbe taszitja.

8. FErdsen aggalyos tovabba, hogy a Térvény 14. § (3) bekezdése arrdl rendelkezik, hogy a jaradék
szlineteltetési okanak megallapitasa céljabol a nyugdijmegallapitd szerv a szolgalati jarandosag
megallapitasara iranyuld eljarasa soran elektronikus Wton tovabbitja a jogosult természetes
személyazonositd adatait a blniigyi nyilvantartdé szervnek. A blinligyi nyilvantartd szerv a
személyazonositd adatainkat Osszeveti a biintettesek nyilvantartasaban kezelt adatokkal. Ha az
Osszevetés alapjan a biniigyl nyilvantartd szerv azt allapitja meg, hogy barmelyikiink biincselekményt
kovetett el, és az elitéléshez fiz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények aldl nem mentesiiltiink, e tényt, a
biincselekmény vagy bilincselekmények elkovetésének idejét, valamint a személyazonositd adatainkat
tovabbitja a meghatarozott szervnek. A Toérvény e pontja alapjan egyfajta fokozott blinligyi feliigyelet
ala keriil tagsagunk, mely szabadsagjogokat sért!

9. Az Orszagos Nyugdijbiztositdo Foigazgatosag tagjainknak irt levelében megerdsitette, hogy jogszabalyi
rendelkezés hidnyaban a korabban kozds megegyezéssel, fél nyugdijjal tavozottak szolgalati
nyugdijat/szolgalati jarandosagat 50. életévilk betoltésekor nem fogja kiegésziteni teljes
nyugdijja/szolgalati jarandosaggd. A 2011. évi CLXVIL torvény hatalyon kiviil helyezte az 1996. évi
XLII. torvény 182. §-at, igy annak (6) bekezdését is, amely az 50. életévnél korabban kozos
megegyezéssel szolgalati nyugallomanyba helyezettek szamara garantalta a szolgalati nyugdij teljes
Osszegli folyositasat 50. életéviik betoltésétol. Ezt az igérvényt az érintettek nyugdijmegallapito
hatarozata is megerdsitette. Ez azt jelenti, hogy ujabb anyagi vonatkozasu érdeksérelmet okoz az Allam
a szolgalati nyugdij/jarandosag kiegészitésének elmaradasaval, hiszen az e korbe tartozokat 50 %-os
biintetéadoval sujtja. Az érintettek a rajuk iranyaddé nyugdijkorhatar (akar 65 év) eléréséig nem
szamithatnak az ellatas 6sszegének novelésére.

10. A torvény értelmében a szolgalati jaradék a mindenkori személyi jovedelemadoval csokkentett nyugdij
Osszege. Az ad6z6 allampolgarokat Magyarorszagon megilleti gyermekek utan jaro adokedvezmény. Ez
sem vonatkozik tagsagunkra, ugyanis erre a kedvezményre jogositd igazolast a Nemzeti Ado- ¢€s
Vamhivatal csak 2013. junius 30. utan adja ki. Egészen pontosan ez azt jelenti, hogy a
gyerekkedvezményre jogosultak, a kedvezményt masfél évig nem tudjak igénybe venni. Ez egyébként 1
¢és 2. gyermekesek vonatkozasaban havonta 10-10 ezer, harom ¢és tobb gyermekesek vonatkozasaban
gyermekenként 33.000 ft. kedvezményt jelent. Ez azért diszkriminacid, mert csokkentették az adoval a

jarandosagot, de a kedvezményt nem biztositjak.

Budapest, 2012. oktéber 3.
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